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Rezolutie privind evolutiile economice, monetare si fiscale din Romania

La opt ani de la aderarea la Uniunea Europeana si in cel de al doilea an din cadrul financiar multianual
al UE pentru perioada 2014-2020, situatia economica a Romaniei si implicit a Transilvaniei prezinta o
imagine ambigud. Indicatorii macroeconomici sunt stabili, indeplinim criteriile de convergenta de la
Maastricht, avand o crestere economica de 3,8% - din acest punct de vedere situandu-ne printre primele
state membre UE, inflatia este In scadere, sistemul bancar este stabil si sandtos, Casa de Pensii, desi
inregistreaza un deficit mare, totusi reuseste si rimana intre limite ce se pot controla. In concluzie,
masurile de austeritate, dureroase dar necesare, luate in 2010, au creat stabilitate macroeconomica.

Cealalta fatd a monedei este insa mult mai dureroasd, pentru ca investitiile infrastructurale se realizeaza
mult prea lent, gradul de ocupare a fortei de munca nu s-a imbunatatit semnificativ, emigrarea si
fenomenul brain drain” ating proportii alarmante, somajul este prezent mai ales in randul tinerilor, iar
pentru multi dintre ei startul unei cariere incepe cu pardsirea patriei, absorbtia fondurilor europene
necesare dezvoltarii abia a depasit jumatate din fondurile alocate pentru tara noastra in perioada 2007
— 2013, criza economica s-a adancit transformandu-se intr-o criza sociala profunda care pare a fi
instauratad pentru totdeauna. Am intrat intr-o erd a volatilitatii si a neprevazutului. Bineinteles nu
suntem singuri in aceastd situatie, este la fel in toatd Europa Centrala si de Est, intreaga Uniune
Europeana confruntandu-se cu acelasi tip de probleme.

Acum doi ani, UDMR, la Congresul de la Miercurea Ciuc, a adoptat un pachet de propuneri menite sa
duca la invigorarea economiei, intitulat ”Noi locuri de munca pentru crestere sustenabila”.
Documentul prezinta in 10 puncte propunerile noastre. Dupd doi ani trebuie sd constatam cu regret ca
aceste propuneri s-au realizat doar partial si cu mare intarziere. Ne declaram insd multumiti pentru
faptul cd viziunea UDMR rezistd in timp, calea propusa de noi fiind realizabild, in beneficiul
cetdtenilor, aceastd cale asigurand atat prosperitatea comunitatilor pe pamantul natal, cat si cresterea
durabild si stabilitatea macroeconomica a tarii.

Salutdm faptul ca, desi cu intarziere, in cele din urma, Codul Fiscal a intrat in dezbaterea Parlamentului.
de elaborare a noului Cod Fiscal. UDMR considera ca este necesar sa se reduca povara fiscald in cazul
cetatenilor, intreprinzdtorilor mici si fermierilor. Conform programului UDMR, sprijinim reducerea
imediata a taxei pe valoare adaugata (TVA) si mentinerea pe termen mediu a cotei unice de impozitare
in domeniul impozitului pe venit si profit. Consideram ca este nevoie de o reformad urgenta a
administratiei fiscale, prin definirea concreta si clard a competentelor autoritdtilor privind controlul si
indrumarea. O afacere micd amendatd si cu activitate suspendatd nu mai face greseli, dar nici nu
contribuie la economia locald, nu pléteste taxe si nu asigura locuri de munca. Romaénia a rdmas Incd in
secolul 20 privind gradul de informatizare al autoritatilor fiscale, folosirea sistemului e-guvernare, e-
commerce, dar si al platilor online. Trebuie sa intrdm in noul mileniu, aliniindu-ne practicilor Uniunii
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Europene!

Trebuie abordate in mod prioritar sectoarele-cheie pentru cresterea economica durabila, in primul rand
dezvoltarea infrastructurii, agricultura si sectorul energetic. Incurajim ca Parlamentul Romaniei s
dezbata si sa adopte o lege privind strategia energetica nationald si un cadru juridic modern, precum si
o strategie privind resursele minerale. Fondurile europene pentru dezvoltare joaca un rol important in
accelerarea cresterii economice si a ritmului modernizarii. Incurajam simplificarea regulilor achizitiilor
publice, debirocratizarea accesului la fondurile europene, un proces de evaluare mai clar, transparent
si mai rapid. Este nevoie de masuri rapide si hotdrate pentru a atinge rezultate mai bune in perioada de
planificare 2014-2020 decat in ultimii sapte ani si pentru a realiza obiectivele planului de dezvoltare
"Transilvania 2020" elaborat de UDMR.

Exemplele pozitive inregistrate de unele state membre ale UE confirma viziunea Uniunii noastre: este
o legatura directa intre crearea de noi locuri de munca si sprijinirea eficienta a IMM-urilor. Sprijinim
reducerea birocratiei si a poverii fiscale, simplificarea proiectelor europene dedicate atat micilor
intreprinzatori cat si microintreprinderilor. Motorul economiei pe pdmantul natal sunt intreprinderile
mici si mijlocii, sprijinim revitalizarea sistemelor de ajutor de stat, o finantare mai buna a programului
Kogalniceanu elaborat de UDMR, si a programelor de minimis. Propunem masuri imediate si eficiente
privind sprijinul tinerilor someri, inclusiv eficientizarea si extinderea la nivel national a Sistemului
Garantiilor pentru Tineret.

Trebuie sd continudm aprofundarea integrarii europene prin dinamizarea convergentei si prin folosirea
mai eficientd a mijloacelor integrarii economice. UDMR incurajeazd masuri mai ferme in vederea
aderdrii la spatiul Schengen, obiectiv aflat intr-o intarziere inacceptabild. Sustinem In mod consecvent
aderarea la zona euro, salutdim indeplinirea criteriilor de convergentda nominald si, in acelasi timp,
subliniem ca este nevoie de asigurarea conditiilor pentru o crestere economica anuala de 4-5% pentru
realizarea convergentei reale pe termen mediu.

Obiectivele principale din programul economic al UDMR sunt: cresterea nivelului de trai si asigurarea
prosperitatii pe pamantul natal pentru maghiarii din Romania. Viziunea noastra poate fi realizata intr-
o tard care se integreazd mai rapid in Uniunea Europeana, care pune in aplicare in mod consecvent
reformele necesare, care are o crestere economica durabila.

Tn data de 25 mai 2013, la cel de al 11-lea Congres al UDMR, am formulat in 10 puncte recomandarile
noastre pentru stimularea economiei, iar punerea in practici a acestora este inci in desfasurare. In mod
consecvent, solidar si constienti de responsabilitatea noastra, incurajam realizarea viziunii noastre prin
care urmdrim ca tara noastra sa se integreze pe deplin in Europa si sd intre 1n secolul 21.

Adoptata de cel de-al Xl1-lea Congres al UDMR
Cluj-Napoca, 18 aprilie 201
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Niazuintele noastre referitoare la strategia politica de protectie a
minoritatii maghiare

Mentinerea in stare cat mai completa a structurii institufionale a Tnvatdmantului de limba maghiara,
precum si transferul competitiv, modern al cunostintelor sunt hotidratoare in ceea ce priveste
dezvoltarea culturii, respectiv pastrarea si transmiterea identitatii noastre nationale.

In opinia noastri, organizarea invitimantului primar in localitatea de resedinti a elevilor,
cresterea nivelului invatamantului liceal, precum si crearea unei retele de scoli profesionale
corespunzatoare nevoilor pietii fortei de munca sunt deosebit de importante.

Tn domeniul culturii, obiectivul nostru principal este reunirea institutiilor sub forma unor retele
definite pe baza programelor concrete derulate, acordand o atentie deosebitd sprijinirii comunitatilor
din zonele de diaspora interna. Pornind de la exemplele de succes, dorim sd acordam o atentie sporita
ofertei de programe a caselor de cultura comunale, care promoveaza anumite valori. Vom sprijini n
mod deosebit crearea unor opere artistice contemporane, obiectivul nostru fiind mentinerea
deschiderii catre lume a culturii maghiare din Transilvania si conectarea acesteia la diferitele curente
artistice.

In ceea ce priveste utilizarea limbii maghiare, dorim si specificim si si consolidim reglementirile
legale, insd consideram determinantd initierea si sprijinirea unor ample miscari societale care sa
transpuna in practica, in viata de zi cu zi, totalitatea drepturilor lingvistice. Acolo unde este necesar,
vom cauta dreptate pe cale juridica. lar acest fapt poate deveni un instrument foarte valoros de care se
pot utiliza persoanele, care considera ca utilizarea limbii materne reprezinta o valoare si care doresc sa
si intreprinda ceva in acest sens.

Suntem constienti de faptul cd autonomia culturala ce ofera solutii pentru problemele existente in
zonele cu populatie mixta si cele de diaspora interna, poate fi infaptuitd numai printr-o larga
cooperare sociala, implicand organizatiile profesionale si cele ale sferei civile, precum si bisericile
istorice maghiare. Tn acest sens, asumarea diferitelor roluri si functii in sfera politic nu este suficienta,
singura solutie fiind gandirea si actiunea comuna.

Pe langa solutionarea problemelor cultural-educationale de o importantd deosebitd din punctul de
vedere al identitatii noastre nationale sau cresterea prestigiului limbii maghiare in viata publicd, in
Tinutul Secuiesc existd conditii pentru crearea unei autonomii recunoscute in dreptul public, care
completatd cu competente de politicd economica si sociald ar putea asigura dezvoltarea durabila a
regiunii.

In privinta organizirii societitii, va trebui sa ne bazam intr-o masurd mai mare pe autoritatile locale.
Propunerile noastre ce vizeaza atenuarea scaderii numarului populatiei sau a saraciei extreme pot fi
aplicate cu greu la nivelul adminstratiei centrale. Din aceasta cauza — pe baza exemplelor pozitive
existente —, proiectele politice care abordeaza aceste chestiuni trebuie puse in practica in primul rand
la nivelul autoritatilor locale.
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Lipsa unei viziunii despre viitor, ce caracterizeaza autoritatile centrale, dificultatile in dezvoltarea
profesionald, somajul sau veniturile mici determina tot mai multi membri ai comunitatii noastre sa-si
asigure un nivel de trai decent plecand pentru un termen mai scurt sau mai lung intr-o alta tara. Avem
convingerea ca plecarea lor nu este definitivd; iar in consecintd, sarcina noastra este crearea unor
conditii economico-sociale de existenti in care membrii comunitatii maghiare pot prospera si in tara
lor natald, si pot duce o viata completa si din punctul de vedere al demnitatii umane.

Traim intr-o lume a schimbarilor sociale accelerate. In aceasta situatie atat regiunile si comunititile cu
conditii de viata diferite, cat si anumite familii sau indivizi se confruntd cu un numar crescand de
provocari. Drept urmare, va trebui sa pretuim si mai mult poate cea mai importantd componenta a
coeziunii sociale: solidaritatea. Sa fim solidari unii cu altii: sa fortificim responsabilitatea reciproca
dintre zonele de diaspora interna si cele cu populatie preponderent maghiara, dintre mediul urban si
valoarea care poate garanta coeziunea si dainuirea comunititii maghiare din Transilvania intr-o
lume in permanenta schimbare.

In ceea ce priveste infaptuirea obiectivelor stabilite, pe 1dnga coeziunea sociali contam si pe partenerii
nostri politici. Ultimii ani au demonstrat cine sunt partenerii nostri in probleme de politica nationala,
cine sunt aceia care pot sa faca abstractie de tensiunile si insultele imaginare sau reale, canalizandu-si
energiile creatoare In scopul promovarii binelui comun — cu ei dorim s ne unim fortele, caci impreuna
contam cu totii mai mult.

Adoptata de cel de-al Xl1-lea Congres al UDMR
Cluj-Napoca, 18 aprilie 2015
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Sprijinirea familiilor maghiare: o prioritate maxima

UDMR sprijind acele politici familiale si de natalitate care pot asigura ddinuirea si cresterea numerica
a comunitatii noastre pe meleagurile natale. Familia constituie o valoare care trebuie sustinuta in mod
prioritar, prin toate mijloacele pe care le avem la dispozitie. Acest pilon important al comunitatii
noastre trebuie consolidat in scopul garantarii sigurantei copiilor si protectiei persoanelor in varsta.

Sarcina noastra este crearea unor conditii de viatd care sd asigure membrilor comunitatii noastre
posibilitatea de a trdi si prospera pe meleagurile natale. Acest lucru ar contribui la reducerea saracirii,
cei cu venituri mici nefiind impinsi catre periferia societatii. Telul nostru comun trebuie sa fie alinierea
la standardele europene, extinderea si consolidarea casei de mijloc a societatii. Cele enumerate
constituie obiectivele prioritare ale politicii sociale propuse de UDMR.

Uniunea acorda importantd sporita imbunatéitirii situatiei familiilor, pensionarilor, tineretului,
precum si a persoanelor si grupurilor sever defavorizate.

Rata scazutd a natalitatii si reducerea efectivului populatiei constituie o problema din ce in ce mai
grava. Ca atare, ne propunem sa stimulam in primul rand cresterea natalititii — implementand diverse
masuri de protectie sociald — si sa acordam o atentie sporita aprecierii financiare si sociale a tinerilor
care accepta sa aiba si sa creasca copii.

De asemenea, consideram extrem de importantd crearea de locuri de muncid, imbunitatirea
sistemului de pensii si a asistentei sociale, sporirea alocatiei pentru cresterea copiilor, protectia
sociald a persoanelor cu handicap, integrarea sociald a somerilor, protectia sociald a persoanelor in
varstd, subventionarea de catre stat a constructiei de locuinte, cresterea diferentei dintre
indemnizatia de somaj si salariul minim pe economie.

Uniunea umireste reducerea impozitului pe venit al pirintilor, in functie de numarul de copii. In
acest sens propunem ca impozitul pe venit in cazul unuia dintre cei doi parinti sa fie de 14% in cazul
familiilor cu un singur copil, 12% pentru familiile cu doi copii, 10% in cazul familiilor cu trei copii si
8% pentru familiile cu patru sau mai multi copii.

In acelasi timp, considerim deosebit de important ca statul si sprijine intreprinderile care angajeazi
cu norma redusa parinti cu mai multi copii.

Un alt principiu important este cel potrivit caruia drepturile sociale sunt Insotite si de obligatii. Parintii
au obligatia de a se Ingriji de viitorul copiilor lor si implicit de viitorul intregii societati.
Astfel:
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- Tn procesul de incluziune a familiilor defavorizate accentul trebuie pus pe participarea la procesul
educational, iar abandonul scolar, respectiv neindeplinirea obligatiei de a scolariza copiii trebuie
sd aiba drept consecintd retragerea drepturilor si indemnizatiilor sociale.

- Programul privind munca in folosul comunitatii trebuie modificat in asa fel incat statutul
persoanelor care au acest tip de activitate sa fie insotit de un contract de munca, creandu-se astfel
o diferenta semnificativa intre nivelul de venituri ale persoanelor care primesc asistentd sociala si
cei care participa la munca in folosul comunitétii.

- Finantarea normativa a caselor de copii, centrelor de ingrijire a varstnicilor, respectiv centrele
sociale sa fie similara cu cele acordate institutiilor de stat si bisericilor, fundatiilor si altor institutii
non-guvernamentale. Finantarea trebuie sa fie In sistem per capita.

- Considerdm importantd si necesard punerea in aplicare a unei politici coerente de impozitare a
veniturilor familiilor. Sprijinim diminuarea nivelului de impozitare pentru parinti, in functie de
numarul de copii minori aflati in intretinere.

- De asemenea, considerdm deosebit de important ca in cazul intreprinderilor care au angajati parinti
cu mai multi copii sa beneficieze de subventii de stat, in cadrul unui program bugetar, ce are ca
scop crearea de noi locuri de munca.

- Sprijinirea intreprinderilor familiale, asigurarea unor fonduri de creditare si de concurs speciale in
acest scop.

Propunem totodata cresterea venitului minim pe economie la 1500 RON péna in anul 2018.

Obiectivul Uniunii este crearea unui mediu societal prietenos din punctul de vedere al familiilor. Tn
acest scop, trebuie sd stimulam disponibilitatea de a avea cati mai multi copii si sa stabilizam nivelul
de trai al familiilor cu multi copii. Prin urmare, propunem ca mamele sa poatd opta pentru trei durate
diferite ale concediului de maternitate, respectiv: 12, 24 sau 36 de luni. In acest ultim caz preconizdm
ca alocatia financiara sa reprezinte 50% din media venitului net, dar sa nu fie mai putin de 1000 RON
in cazul in care unul dintre parinti a lucrat cel putin un an cu carte de munca cu doi ani Tnainte de
nastere.

Pentru familiile cu trei sau mai multi copii trebuie elaborata o politicd specifica de sprijin din partea
statului, in domenii precum cel cultural, sportiv, transportul public si serviciile de tip agrement.

Propunem ca familiile sa beneficieze de ajutoare sub forma de bonuri de masa in functie de
numiérul de copii; in plus, familiile in cazul carora parintii sunt angajati la stat sa primeasca bilete de
odihna si reduceri la cazarea in hoteluri utilizabile in turismul intern; iar angajatorii privati sa poata
deduce din impozitul pe profit aceste cheltuieli.

De asemenea, Uniunea propune elaborarea unui program prin care familiile cu trei sau mai multi copii
sa beneficieze o finantare nerambursabila, acordatd o singura data, pentru achizitionarea unui prim
autoturism familial nou. Cuatumul finantarii sa fie direct proportional cu numarul de copii al familiei.
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Sustinem in mod accentuat infiintarea parcurilor industriale, crearea de noi locuri de munci fiind o
conditie esentiala a mentinerii efectivului populatiei, a reducerii emigrarii si a stoparii saracirii. De
respectiv cursurilor de formare profesionala si dobandirea de noi competente profesionale. Sprijinim
totodata ideea elaborarii unor programe de avantajare a parintilor cu mai multi copii, respectiv a IMM-
urilor care angajeaza cu persoane din apartinand acestei categorii.

Totodata, sprijinim cu precadere reducerea taxei pe valoarea adaugata (TVA) pentru serviciile de

utilitate publica la un nivel similar celei pentru alimente (9%).

Adoptata de cel de-al XlI-lea Congres al UDMR
Cluj-Napoca, 18 aprilie 2015
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Securitate juridica de nivel european pentru comunitatea noastra
Rezolutie privind politica externa

Dainuirea pe meleagurile natale si garantarea drepturilor comunitdtii maghiare din Transilvania
constituie principiile de baza ale programului si planului de actiune adoptate de Uniunea Democrata
Maghiara din Romdnia. In consecintd, prezenta noastra la nivel international si in special in institutiile
europene urmareste respectarea deplind a drepturilor individuale existente, extinderea drepturilor
comunitar-colective si propasirea economico-sociala a comunitatii maghiare din Romania.

Scopul nostru strategic este ca Uniunea Europeana si adopte niste norme juridice care sa
reglementeze drepturile comunitatilor nationale autohtone, si sa devina gardianul diversitatii etnice
si lingvistice europene. Avem convingerea cd Uniunea Europeana nu inseamna doar o Europa a statelor
membre, ci §1 o comunitate de valori ce reuneste toate grupurile etnice de pe teritoriul vechiului
continent, fiecare dintre acestea contribuind la consolidarea si imbogétirea comunititii in sine.

Tn perioada care a trecut de la cel de-al X-lea Congres al UDMR, Uniunea a fost prezenti in politica
externd si si-a configurat relatiile externe astfel incat sa poata promova — in primul rand — interesele
minoritatilor nationale. Mentionam, ca in virtutea rezolutiei intitulate ,,O0 comunitate maghiara
ardeleana de succes intr-o Europa puternica”, activitatea proactiva de politica externd a UDMR si
aliantele incheiate de acesta au contribuit Intr-o masura semnificativa la popularizarea nazuintelor
noastre la nivel european si constituie un pas Tnainte In crearea unui cadru legislativ european de
protectie a minoritatilor.

1. Un rezultat important este faptul ca, in anul trecut, cu ocazia alegerilor pentru Parlamentul
European, comunitatea maghiara din Transilvania si-a pastrat europarlamentarii.
Europarlamentarii delegati de UDMR reprezinta interesele comunitatii maghiare din
Transilvania la Bruxelles si Strasbourg, concentrandu-se pe problemele acesteia. De asemenea,
consideram importanta activitatea si interventiile reprezentantilor nostri din cadrul Consiliului
Europei, Comitetului European al Regiunilor, precum si din cadrul celorlalte organisme
europene.

2. Uniunea Federativa a Nationalitatilor Europene (FUEN) este partenerul nostru principal.
UDMR planifica si intreprinde diverse actiuni de promovare a intereselor minoritatilor din
Europa impreuna cu FUEN. Preferam dialogul cu statele membre, cu institutiile Uniunii
Europene, cu Consiliul Europei precum si cu alti parteneri europeni si internationali, punand
accent pe deliberarea comuna si cautarea in comun a solutiilor la problemele minoritatilor.

3. Sustinem impreuna cu minoritatile din Europa ideea ca garantarea la nivelul Uniunii Europene
a securitatii juridice si a aplicarii legislatiei referitoare la comunitétile nationale autohtone nu
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mai poate suferi nici o aménare. Conflictele si crizele continue din Europa nu pot servi drept
scuza pentru amanarea implementarii protectiei juridice a minoritatilor europene.

4. Prin aplicarea masurilor cuprinse in initiativa civica europeana denumita Minority SafePack,
Uniunea Europeanda ar trebui sa sublinieze faptul ca nu acorda atentie doar problemelor etnice
care pericliteaza pacea societald si sociala sau gruprurilor care amenintd securitatea statelor
membre, ci §1 comunitatilor etnice si lingvistice care reprezintad aproximativ 10% din populatia
Uniunii. Continutul initiativei noastre comune si solidaritatea minoritatilor generata de
initiativa 1n sine continud sd reprezinte baza stradaniei comune a minoritatilor europene,
UDMR fiind initiatorul si sustinatorul acestui proces.

5. UDMR este membru activ al Partidului Popular European. Europarlamentarii nostri isi
desfatoara activitatea in diferitele organisme europene si in cadrul grupului parlamentar al
Partidului Popular European. Prezenta noastra in Europa este consolidata de Miscarea Crestin-
Democrata Maghiara din Romdnia, Conferinta Tineretului Maghiar din Romdnia si
Organizatia de Femei a UDMR — ca organizatii asociate Partidului Popular European. Un
rezultat important al ultimilor ani 1l constituie faptul ca cea mai mare formatiune politica din
cadrul Uniunii Europene a inclus in programul sdau fundamental — la initiativa UDMR-ului —
necesitatea adoptarii cadrului legislativ european de protectie a minoritatilor.

6. Vom continua informarea partenerilor nostri si a opiniei publice internationale cu privire la
incilcirile drepturilor si la nedreptitile suferite de maghiarii din Transilvania. In acelasi
timp, vom folosi toate forumurile si ocaziile pentru a include pe ordinea de zi a institutiilor
Uniunii Europene problematica minoritatilor nationale autohtone.

7. Insistdim ca drepturile minorititilor nationale prevazute in legislatia roména, precum si
acele instrumente de drept international, care privesc protectia minoritatilor nationale si pe care
Romania le-a ratificat, sa fie aplicate pe deplin si cu strictete. Consideram inacceptabil faptul
ca guvernul Romaniei nu a oferit informatii despre aplicarea Cartei Europene a Limbilor
Regionale sau Minoritare adoptata de catre Consiliul Europei. Consideram ca Romania nu a
indeplinit deloc sau a indeplinit doar partial anumite angajamente cuprinse in Cartd, iar din
aceasta cauza cerem un control mai eficient si un sistem de monitorizare mai riguros din
partea Consiliului European.

8. UDMR se angajeaza sa sus{ind orice masurda care contribuie la conviefuirea pasnica a
majorititii si a minorititii. Avem convingerea ca experientele pozitive relevante ale statelor
membre ale Uniunii Europene pot fi valorificate si in Roméania, deoarece in fiecare caz relatiile
bune au garantat pacea sociala, stabilitatea, precum si satisfactia ambelor parti.

9. Autonomia comunitatilor maghiare din Bazinul Carpatic; pastrarea identitatii lor; respectarea
drepturilor acestora; dezvoltarea lor economica, sociala si culturald; precum si bundstarea lor,
alinierea lor la standardele economice europene si integrarea transfrontaliera a natiunii culturale
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maghiare constituie obiective comune ale tuturor maghiarilor de pretutindeni si necesita o
activitate concertatd. Prin urmare, UDMR va continua sid acorde o importantd deosebita
cooperarii si actiunilor concertate cu comunitatile maghiare din afara granitelor Ungariei,
participand si in viitor in mod activ la forumurile de politicd nationald organizate in patria-
mama.

10. Ne propunem sa consoliddm cooperarea cu regiunile europene autonome si celelalte institugii
regionale, deoarece preluarea experientelor economice, sociale si culturale ale acestora, precum
si ale celor care se referd la edificarea institutiilor este in folosul comunitatii maghiare din
Transilvania. Incurajim autorititile locale din unitiitile administrative cu populatie
preponderent maghiara si stabileasca relatii cu diversi actori europeni, precum si
initiativele prin care cultura noastra devine cunoscuta in Europa si in lume.

Adoptata de cel de-al XlI-lea Congres al UDMR
Cluj-Napoca, 18 aprilie 2015
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Femelile si cariera — sarcinile Organizatiei de femei a UDMR
Rezolutie privind incurajarea participarii femeilor in viata publica

Organizatia de Femei constituie de un an si jumatate parte integrantd a Uniunii noastre. Scopul acestei
organizatii este sa vina in intampinarea asteptarilor formulate de catre femeile de etnie maghiara din
Romania, contribuind astfel la dainuirea si prosperarea comunitdtii noastre pe meleagurile natale.
Obiectivele noastre sunt reprezentarea intereselor specifice ale femeilor, intensificarea participarii
lor in viata politica si cea a comunitatii, precum si facilitarea succesului lor in viata economica. Si, in
fine, poate cel mai important obiectiv al organizatiei noastre este crearea unui mediu societal
prietenos din punctul de vedere al familiilor, astfel incit ele sa fie dispuse sa aiba si sa creasca
cati mai multi copii.

Luand in considerare asteptarile comunitatii maghiare din Romania, precum si diferitele particularitati
regionale, organizatia noastra de femei — alcatuita in prezent din 23 de organizatii teritoriale/judetene
si 191 de organizatii locale — isi propune pentru viitorul apropiat implementarea urmatoarelor programe
concrete:

1. Obiectivul nostru pe termen mediu si lung 1l constituie intensificarea participirii femeilor in viata
publici si in luarea deciziilor. Tn acest scop, ne concentrim pe organizarea de traininguri si pe
lansarea unui program de mentorat. Eforturile noastre vizeaza infaptuirea egalitatii in toate domeniile
vietii politice, implicarea unor femei active, calificate din punct de vedere profesional, precum si
consolidarea societatii vocational-profesionale maghiare.

2. Tn scopul utilizirii pe scari largi a limbii materne, a pastririi traditiilor si a imbogitirii vietii
comunitatii noastre ne propunem organizarea anuald a unor manifestari care sa constituie parte
integrantd a vietii noastre cotidiene, devenind in timp adevarate miscdri. Programele noastre denumite
Forfota de Pasti, Va uram un Craciun radios! si Scoala femeilor de succes atrag mii de participanti,
contribuind la consolidarea comunitatii noastre.

.....

asigurarea unui inviatdmant de calitate in limba materna. Luand in considerare faptul ca 75% din
pedagogii maghiari din Romania sunt femei, sarcina noastra este aplicarea mai pragmatica — impreuna
cu ele — a legii Invatamantului. Totodatd, ca entitate membra a Organizatiei Femeilor din cadrul
Partidului Popular European, dorim sa prezentam anumite exemple europene demne de urmat si sa
facilitim adoptarea acestor practici menite sd usureze situatia educatoarelor, invatatoarelor si
profesoarelor aflate intr-o situatie foarte grea.

4. Ca entitate membra a Organizatiei Femeilor din cadrul Partidului Popular European si parte
importanta a populatiei maghiare din Bazinul Carpatic, consideram necesare stabilirea unor relatii
de colaborare stranse, precum si elaborarea si punerea in practicd a unor strategii unice de
reprezentare a intereselor femeilor.

Organizatia noastrd isi propune sa-si continue activitatea In cadrul UDMR ca o organizatie apropiatd
de oameni, atentd si interesatd de nevoile lor, si dedicata deopotriva fortificarii comunitatii si
transpunerii viselor in realitate!
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Adoptata de cel de-al XlI-lea Congres al UDMR
Cluj-Napoca, 18 aprilie 2015
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O noua generatie: forta noastra constructiva si creativa

Rezolutie privind politica de tineret

Mentinerea interesului tinerei generatii in ceea ce priveste afacerile publice si participarea la viata
publica a fost intotdeauna una dintre cele mai importante sarcini ale sferei politice. Politica trebuie sa

se axeze pe viitor si pe tineri.

Desi 1n anii trecufi tinerii si-au pierdut interesul fata de politica, trebuie remarcat faptul ca la sfarsitul
anului 2014, rezultatul alegerilor a fost decis chiar prin votul acestei generatii. Cu ocazia alegerilor
prezidentiale, si-au exprimat votul aproape 60% din tinerii cu varste cuprinse intre 18 si 34 ani. Este
eronatd deci ideea ca tinerii sunt pasivi, nu sunt interesati de viitorul lor, si nu pot fi mobilizati pentru

sprijinirea anumitor cauze i atingerea unor obiective.

Unul dintre principalele noastre obiective 1l constituie mai buna intelegere a tinerilor maghiari din
Romania si conturarea unei imagini cuprinzatoare a vietii lor de zi cu zi in scopul identificarii in
mod corect si a remedierii problemelor lor specifice. Acest lucru necesitd colectarea si analiza
tinerilor, precum si la provocarile la care trebuie sa rispundi aceastd generatie. In plus, este necesara

si evaluarea periodicd a eficacitdfii masurilor din domeniul politicii de tineret.

Prin munca noastra dorim sa sustinem tinerii in pregatirea lor corespunzdtoare pentru o cariera in viata
publica sau in activitatea profesionala, in acelasi timp sprijinind integrarea lor pe piata muncii.

Consideram necesara si de aceea acorddm o atentie sporitd practicii profesionale a elevilor si
In acest scop, UDMR trebuie sa isi asume un rol activ in crearea unei platforme de comunicare menite
s stabileasca o relatie directd intre agentii economici maghiari din Transilvania si studentii care se
pregidtesc pentru practicd, furnizand in acelasi timp informatii periodice privind oportunitatile si

asteptarile profesionale ale angajatorilor.
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In acelasi timp, Uniunea incurajeaza organizarea periodici a schimburilor de experient intre tinerii
maghiari si antreprenorii din Transilvania.

Sprijinim de asemenea crearea unui sistem de colegii profesionale care sa contribuie la cresterea
colegii profesionale interdisciplinare care sd functioneze 1n paralel cu colegiile profesionale existente.
In scopul asigurarii egalitatii de sanse a tinerilor din localititile mici si din mediul rural, este

necesara elaborarea si crearea unor servicii mobile de informare-consultare.

UDMR consideri deosebit de importanta stabilirea unor legaturi intre tinerii din diferite regiuni. Tn
acest scop, preconizam organizarea unor programe de schimb si manifestari comune, acordand de
asemenea o atentie sporitd Intaririi relatiilor dintre tinerii care traiesc in zonele de diaspora interna si

cei din regiunile cu populatie maghiara semnificativa.

Initiativele noastre din domeniul politicii de tineret vizeaza acceptarea §i recunoagterea sociald sporita
a tinerilor. Scopul nostru este ca noua generatie sa fie recunoscutii ca o resursa constructiva si
creativa in Romania, iar politicile publice si deciziile adoptate in sprijinul tinerilor sd fie considerate

de societatea noastrd ca masuri de care depinde viitorul comunitatii i al Romaniei.

Adoptati de cel de-al XIl-lea Congres al UDMR,
Cluj-Napoca, 18 aprilie 2015



